                                    
Στοιχεία για το εξώφυλλο : 
ΥΒΡΙΔΙΚΗ ΕΣΠΕΡΙΔΑ ΜΕ ΑΦΟΡΜΗ ΤΗΝ ΠΑΓΚΟΣΜΙΑ ΗΜΕΡΑ ΨΥΧΙΚΗΣ ΥΓΕΙΑΣ :
“Η ΨΥΧΙΚΗ ΥΓΕΙΑ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ” 
ΤΡΙΤΗ 22 ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 
17:00-20:00
EMΠΟΡΙΚΟ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΟ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟ ΑΘΗΝΩΝ,
ΑΙΘΟΥΣΑ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΩΝ ΕΡΜΗΣ, 6ος ΟΡΟΦΟΣ
ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ 7

ΔΙΑΔΙΚΤΥΑΚΗ ΑΝΑΜΕΤΑΔΟΣΗ - ΝΑ ΜΠΕΙ ΚΑΙ ΤΟ LINK ΤΟΥ ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΤΗΣ ΑΝΑΜΕΤΑΔΟΣΗΣ

ΔΙΕΡΜΗΝΕΙΑ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΝΟΗΜΑΤΙΚΗΣ ΓΛΩΣΣΑΣ  
 ΚΑΙ ΤΑ LOGOS 










ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΓΙΑ ΕΚΔΗΛΩΣΗ 22 ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2024

Θέμα: Παγκόσμια Ημέρα Ψυχικής Υγείας 10 Οκτωβρίου 2024
“Η ψυχική υγεία στην εργασία”
 
Η Παγκόσμια Ημέρα Ψυχικής Υγείας που εορτάζεται κάθε χρόνο στις 10 Οκτωβρίου συνιστά μία ευκαιρία για να αναλογιστούμε πως κανένας που αντιμετωπίζει προκλήσεις στην ψυχική του υγεία δεν πρέπει να νιώθει και να είναι μόνος. Η υγεία αποτελεί βασικό ανθρώπινο δικαίωμα για όλους και σε αυτό περιλαμβάνεται και το δικαίωμα στην ψυχική υγεία.
Η ψυχική υγεία συνιστά προστασία από κινδύνους που καταβάλλουν την ψυχική ανθεκτικότητα, περιλαμβάνει την κάλυψη της ανάγκης για διαθέσιμη, προσβάσιμη, αποδεκτή και υψηλής ποιότητας φροντίδα και τέλος φυσικά εμπεριέχει την διασφάλιση της ελευθερίας, της ανεξαρτησίας και της ένταξης στην κοινότητα. Αυτή την χρονιά την παγκόσμια κοινότητα απασχολεί ο τομέας της εργασίας σε συνάρτηση με την ψυχική υγεία.
Η εργασία μπορεί και οφείλει να προσφέρει βιοπορισμό αλλά και να αποτελεί πηγή νοήματος, σκοπού και χαράς. Οι εργαζόμενοι ενήλικες περνούν περισσότερες ώρες εργασίας από ό,τι σε οποιαδήποτε άλλη δραστηριότητα κατά τη διάρκεια της ημέρας. Ωστόσο, για πάρα πολλούς ανθρώπους, η εργασία απέχει πολύ από ένα ιδανικό πρότυπο, αποτυγχάνοντας να βελτιώσει τη ζωή τους και υποβαθμίζοντας την ψυχική τους υγεία και ευημερία, οδηγώντας τους σε υπερβολική πίεση και ψυχικά προβλήματα.
Ζητήματα ψυχικής υγείας, όπως η κατάθλιψη και το άγχος, συναντώνται συχνά στους χώρους εργασίας, επηρεάζοντας την παραγωγικότητα, την παρουσία και τη συνολική απόδοση. Τέλος, άτομα με προβλήματα ψυχικής υγείας βιώνουν αποκλεισμό ή δυσκολία ένταξης και παραμονής σε κάποιο εργασιακό πλαίσιο. Σήμερα, παγκοσμίως, αναγνωρίζεται ότι η αντιμετώπιση των αναγκών ψυχικής υγείας των εργαζομένων δεν είναι μόνο επωφελής για τα άτομα, αλλά και για υγιείς και αποδοτικούς οργανισμούς και επιχειρήσεις. Τα δεδομένα δείχνουν σταθερά ότι η προαγωγή της ψυχικής υγείας στον χώρο εργασίας είναι ωφέλιμη για τους ανθρώπους, τις εταιρείες και τις κοινότητες. Ο στόχος είναι ξεκάθαρος: να υποστηρίξουμε την ψυχική υγεία στον χώρο εργασίας και να αναπτύξουμε βέλτιστες πρακτικές που θα δημιουργήσουν κουλτούρες όπου οι εργαζόμενοι έχουν τη δυνατότητα να συνεισφέρουν παραγωγικά και να ανθίσουν.
Στο πλαίσιο της Ολοκλήρωσης της Ψυχιατρικής Μεταρρύθμισης και του Ν. 5129/2024 δόθηκε ιδιαίτερη έμφαση στις πολιτικές και στην διαδικασία ένταξης ατόμων με προβλήματα ψυχικής υγείας στην αγορά εργασίας μέσω των ΚοιΣΠΕ. Το Εθνικό Δίκτυο Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας που θα ξεκινήσει τη λειτουργία του από την 1η Ιανουαρίου 2025 θα στοχεύσει στην ανάπτυξη πρωτοβουλιών των κατά τόπους Περιφερειακών Δικτυών Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας ανά ΥΠε για την πρόληψη και την προαγωγή της ψυχικής υγείας στους χώρους εργασίας.
Αξίζει να σημειωθεί ότι το Υπουργείο Υγείας ήδη στο Εθνικό Σχέδιο Δράσης για την Ψυχική Υγεία 2021-2030 έχει δύο από τους δέκα συνολικά άξονες να αφορούν ή να σχετίζονται με την Εργασία. Στο πλαίσιο αυτό και με πόρους του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας δημιουργήθηκαν και ήδη λειτουργούν εδώ και ένα έτος 4 Κέντρα Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων (3 στην Αττική και 1 στη Θεσσαλονίκη) για την προαγωγή της ψυχικής υγείας και της ευεξίας των εργαζομένων και για την διαχείριση ζητημάτων που σχετίζονται με την ψυχική υγεία στους χώρους εργασίας, όπου πολίτες μπορούν να λάβουν δωρεάν υπηρεσίες. Στην εκδήλωση θα έχουμε την ευκαιρία να ακούσουμε τις μέχρι στιγμής σημαντικές στιγμές στην λειτουργία των νέων και καινοτόμων αυτών υπηρεσιών από τους φορεία του άρθρου 11 του Ν.2716/1999 που ανέλαβαν την λειτουργία τους εκ μέρους του Υπουργείου Υγείας.
Περαιτέρω, προ τετραμήνου με πόρους από το Εθνικό Πρόγραμμα Ανάπτυξης το Υπουργείο Υγείας εκκίνησε την λειτουργία πέντε Εξειδικευμένων Γραφείων Υποστήριξης της Απασχόλησης (ΕΓΥΑ) μέσω των Κοινωνικών Συνεταιρισμών Περιορισμένης Ευθύνης (ΚοΙΣΠΕ) και της Πανελλήνιας Ομοσπονδίας των ΚοιΣΠΕ. Τα ΕΓΥΑ (3 στην Αττική, 1 στη Θεσσαλονίκη και 1 στην Αχαΐα) στοχεύουν στην εξεύρεση και διατήρηση της εργασίας ατόμων με σοβαρά ψυχοκοινωνικά προβλήματα και άτομα στο φάσμα του αυτισμού με μέτρια και υψηλή λειτουργικότητα με τις υπηρεσίες τους να παρέχονται δωρεάν. Στην εκδήλωση θα δοθεί η ευκαιρία να απολογιστεί η πάνω από 20 έτη λειτουργία των ΚοιΣΠΕ, η οποία αποτελεί την σημαντικότερη πολιτική εργασιακής ένταξης ατόμων με ψυχοκοινωνικά προβλήματα στη χώρα μας. 
Στο συνέδριο έχει κληθεί και θα συμμετάσχει η Παγκόσμια Οργάνωση Υγείας η οποία έχει θέσει το ζήτημα της Ψυχικής Υγείας στους εργασιακούς χώρους πολύ ψηλά στην ατζέντα των προτεραιοτήτων στο Πλάνο Εργασίας 2021-2025 στην Περιφέρεια της Ευρώπης.
Σας περιμένουμε στην εκδήλωση όπου θα αποτυπωθούν όλες οι πρωτοβουλίες και δράσεις με τις οποίες το Υπουργείο Υγείας ενισχύει και θωρακίζει την ψυχική υγεία στους χώρους εργασίας εξασφαλίζοντας σύγχρονες, δωρεάν, εξειδικευμένες και πρωτοποριακές υπηρεσίες για όλους τους πολίτες, βάζοντας σε προτεραιότητα την ψυχική υγεία.









ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ

Τρίτη 22 Οκτωβρίου 2024
17:00 – 17:15 Προσέλευση - Εγγραφές 

17:15 – 17:45 Έναρξη – Χαιρετισμοί 

[bookmark: _Hlk179799454]17:45 – 18:05 1η Συνεδρία: Πολιτικές Ψυχικής Υγείας στην εργασία : Πιο επίκαιρες από ποτέ 
Δημήτρης Βαρτζόπουλος, Υφυπουργός Υγείας, Αρμόδιος για θέματα Ψυχικής Υγείας και εξαρτήσεων 

Mental Health at Work
Dr Jennifer Hall WHO,
[bookmark: _Hlk179802526]Technical Officer-Mental Health, WHO Athens Office on Quality of Care and Patient Safety & Mental Health Flagship 


18:05 – 18:35 2η Συνεδρία: Κοινωνικοί Συνεταιρισμοί Περιορισμένης Ευθύνης: Η διαχρονική πολιτική του Υπουργείου Υγείας για την εργασιακή ένταξη ατόμων με ψυχοκοινωνικά προβλήματα. Παρόν και μέλλον.

Εγώ και η διαδρομή μου με τον Ευ Ζην και την ΠΟΚοιΣΠΕ
Αλετρά Μαρία, 
Αντιπρόεδρος ΔΣ ΠΟΚοιΣΠΕ Μέλος ΔΣ ΚοιΣΠΕ Αττικής Ευ Ζην 

 ΚοιΣΠΕ 2002-2024 : Παράγοντας κοινωνική υπεραξία μέσα από την εργασία
 Κουπίδης Σωτήριος,
 Ιατρός Εργασίας, Ιατρός Δημόσιας Υγείας & Κοινωνικής Ιατρικής, Πρόεδρος ΔΣ ΠΟΚοιΣΠΕ

Εξειδικευμένα Γραφεία Υποστηριζόμενης Απασχόλησης.
Διεκδικώντας την αρχή του τέλους στον εργασιακό αποκλεισμό από την αγορά εργασίας.
Οι ευκαιρίες και τα εμπόδια
Πόλα Νικολάου,
 τ. Γενική γραμματέας Πανελληνιας Ομοσπονδιας ΚοιΣΠΕ , Κοινωνικη Λειτουργος 


18:35-19:00 Διάλειμμα 


19:00-20:00 3η Συνεδρία: Κέντρα Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων. Η εμπειρία μέχρι τώρα από την εμβληματική πρωτοβουλία του Υπουργείου Υγείας  


Ψυχική Υγεία στην Εργασία: Βιώματα & Διεκδικήσεις,
Ελεονώρα Μελέτη,
Δημοσιογράφος, τηλεοπτική παρουσιάστρια, Ευρωβουλευτής Νέας Δημοκρατίας


 Η αναγκαιότητα δημιουργίας των Κέντρων Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων 
Μενέλαος Θεοδωρουλάκης,
PhD Κοινωνικής Πολιτικής, Πρόεδρος ΔΣ Ομοσπονδίας Φορέων Ψυχικής Υγείας και Ψυχοκοινωνικής Αποκατατάστασης ΑΡΓΩ και Πρόεδρος ΔΣ Π.Ε.Ψ.Α.Ε.Ε.

 Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων Αθηνών: Απολογισμός έργου
Μαρία Μακριδάκη, 
Δρ. Ψυχοθεραπευτικής και Συμβουλευτικής Ψυχολογίας Πανεπιστημίου SURREY, Αναπληρώτρια Επιστημονικά Υπεύθυνη Κέντρου Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων Αθηνών

Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων Θάλπος – Ψυχική Υγεία , Εμπειρία Ωφελούμενου (ΔΙΑ ΖΩΣΗΣ)

Η εμπειρία ψυχοεκπαιδευτικών δράσεων από το Κ.Η. Υποστήριξης Εργαζομένων Αθηνών στους εργαζόμενους του Κοι.Σ.Π.Ε Διάπλους  ( ΒΙΝΤΕΟ)

 Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων ΙΑΣΙΣ
Ιπποκράτης Ευσταθίου, 
Yποψήφιος Διδάκτωρ, Πανεπιστήμιο Δυτικής Αττικής, Τμήμα  Κοινωνικής Εργασίας, Υπεύθυνος ΚΗ Εργαζομένων Θεσσαλονίκης, ΑμΚΕ ΙΑΣΙΣ

Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων ΙΑΣΙΣ, 
Κλαίρη Χαριζάνη,
Προισταμένη Γραφείου Εκπαίδευσης   ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ “ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ”

 "Από την επαγγελματική συμβουλευτική στην Ανάπτυξη Επιχειρηματικής Δραστηριότητας "Λήπτρια Υπηρεσιών ΚΗ Εργαζομένων, ΑμΚΕ ΙΑΣΙΣ - IASIS AT WORK

Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων Πειραιά & Αιγάλεω: Η έως τώρα εμπειρία, Μενέλαος Θεοδωρουλάκης,
PhD Κοινωνικής Πολιτικής, Επιστημονικά Υπεύθυνος ΚΗ Υποστήριξης Εργαζομένων Πειραιά,  ΠΕΨΑΕΕ

 Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων Πειραιά , Λήπτης Υπηρεσιών 

Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων Πειραιά , Η εμπειρία της συνεργασίας της Κοινωνίας της Πληροφορίας Μον. ΑΕ, 
Ελένη Δέδε, 
Υπεύθυνη Δημοσίων Σχέσεων 

Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων Αιγάλεω - ΠΕΨΑΕΕ/Λήπτης Υπηρεσιών Κ.Η- εμπειρία ωφελούμενου (video)	

“Αναγκαιότητα συνεργασιών για την υποστήριξη των εκπαιδευτικών”,
 Αναστάσιος Ασβεστάς,
 Σύμβουλος εκπαίδευσης ΠΕ70 / Δ/νση Αβάθμιας εκπαίδευσης Δ. Αθήνας (video)

20:00-20:10 Συμπεράσματα - Συζήτηση

20:10-20:30 Ελαφρύ γεύμα 
Συντονιστής Εκδήλωσης : Γιώργος Γρηγοριάδης, Δημοσιογράφος

Το coffee break και το finger food επιμελήθηκαν οι ΚΟΙΣΠΕ ΑΘΗΝΑ - ΕΛΠΙΣ & ΚΟΙΣΠΕ “ΕΥ ΖΗΝ”






Εδώ τα LOGOS θέλουμε να ευθυγραμμιστούν το ένα κάτω από το άλλο. Δίπλα από το κάθε λογότυπο να υπάρχουν τα στοιχεία του κάθε φορέα. Πρώτα το λογότυπο και δίπλα ακριβώς τα στοιχεία.  

                                                                                        Στοιχεία Κέντρων Ημέρας : 
     [image: ]                    Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης  Εργαζομένων Αθηνών
                     ,                                                                           Βύσσης 23, Ισόγειο, 
                                                                                                  τηλ. 2103314603 
                                                                                    email. employees@thalpos.org.gr







Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων Αιγάλεω, 
email. daycenteregaleo@pepsaee.gr 
Διεύθυνση: Δωδεκανήσου 14, 12241 Αιγάλεω
Τηλέφωνα:  210 5317764, 210 5914802, 210 5910842, 694 4410992[image: ]

Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων Πειραιά,
Email: daycenterpeiraias@pepsaee.gr
Τηλέφωνα:  2160703455, 2160703456, 2160703457
Διεύθυνση: Δραγατσανίου 74, 18545 Πειραιάς

Κέντρο Ημέρας Υποστήριξης Εργαζομένων Θεσσαλονίκης ΙΑΣΙΣ        [image: ]
Τηλεφωνικά: 2314071423
Δελφών 228 και Μερκουρίου-Θεσσαλονίκη - Ντεπώ, 54655.
Email: atwork@iasismed.eu



Πανελλήνια Ομοσπονδία Κοινωνικών Συνεταιρισμών Περιορισμένης Ευθύνης
Μακεδονίας 8, Αθήνα
2130411053
Pokoispe@gmail.com                        [image: ]


Εξειδικευμένο Γραφείο Υποστηριζόμενης Απασχόλησης Αθήνα ΚοιΣπε “ Αθηνά-Ελπίς”
Ελευθερίου Βενιζέλου 69, Πανεπιστημίου, Αθήνα 
Τηλ. 2103318922
Email. Egya@atina-elpis.gr

Γραφείο Υποστηριζόμενης Απασχόλησης Αιγάλεω ΕΥ ΖΗΝ 
Διεύθυνση: Δωδεκανήσου 14, Δυτικη Αττική Αιγάλεω
Τηλέφωνο: 2110080483-4
Email: egya@koispe-euzin.gr


Εξειδικευμένο Γραφείο Υποστηριζόμενης Απασχόλησης ατόμων με Διαταραχές Αυτιστικού Φάσματος (ΔΑΦ)
Κοι.Σ.Π.Ε Αθήνα  “Διαδρομές”
Διεύθυνση: Σολιώτη 55-57, Αμπελόκηποι 115 22 (4ος όροφος)
Τηλέφωνο επικοινωνίας: 210 64 43 148
Email: info.egya@gmail.com


 
 Γραφείο Υποστηριζόμενης Απασχόλησης Θεσσαλονίκη ΙΡΙΣ 
Πλατεία Δημκρατίας 6, Θεσσαλονίκη
τηλέφωνο 2311219737 και
 e-mail: koispeiris.egya@gmail.com

Γραφείο Υποστηριζόμενης Απασχόλησης Φάρος,
Λεωφόρος Γεωργίου Παπανδρέου 71, Πάτρα
2616009140
Egya_faros@outlook.com.gr




Ομοσπονδία Αργώ 
Ηπείρου 41, Αθήνα, Τ.Κ. 104 39
211 11 13 992
info@argo.org.gr




LOGOS ΤΕΛΕΥΤΑΙΑ ΣΕΛΙΔΑ 
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